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Palestra:

Tornando-se um Lider Espiritualmente
Consciente na Gestéo em Saude:
LicOoes de Sao Camilo para 0s

Desafios Futuros
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Olhando para futuro:
Desafios e Oportunidades
na Gestdo da Saude
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Objetivo

Refletir brevemente se a Espiritualidade pode
contribuir nos processos de Gestao
e que licoes podemos aprender com Sao Camilo
para os desafios futuro.
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E possivel conciliar Gestédo e

Espiritualidade?
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E possivel conciliar Gestédo e
Espiritualidade? Sim

1° Passo: Distinguir Espiritualidade de Religiao

HA PESSOAS ESPIRITUALIZADAS E
MUITO RELIGIOSAS, COMO PESSOAS
MUITO ESPIRITUALIZADAS E SEM

NECESSARIAMENTE ESTAREM LIGADAS
A UM RITO OU UMA RELIGIAO
ESPECIFICA.
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O que e Espiritualidade?

‘E a sua capacidade de olhar que as coisas ndo sdo um fim em si
mesmas, que existem razoes mais importantes do que o imediato.
Que aquilo que vocé faz, por exemplo, tem um sentido, um
significado. Que a no¢cao de humanidade € uma coisa mais coletiva,
na qual se tem a idela de pertencimento e que, portanto, o lider
espiritualizado - mais do que aguele que fica fazendo meditacoes e
oracoes - e aguele capaz de olhar o outro como o outro, de inspirar,
de elevar a obra, em vez de simplesmente rebaixar as pessoas.
ENtao, essa espiritualidade e a capacidade de respeitar o outro como
O outro e nao como um estranho e edificar, em conjunto, um sentido
(como significado e direcdo) que honre nossa vida.”
(Mario Sergio Cortella - livro " Qual € a Tua Obra?”)
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O que e Espiritualidade?

‘E a busca de sentido, pelo ser humano, € a principal
motivacao da sua vida e nao uma racionalizacao
secundaria de impulsos instintivos.”

Viktor Frankl

A espiritualidade na agcao da lideranca estabelece uma relacao
direta com a construcao e gestao de significados.




espiritualmente consciente na
gestao em Saude?

Pense num lider que vocé considera espiritualizado

Quais as carateristicas que fizeram voce escolhé-la?


https://video.wixstatic.com/video/8fed7b_2a7408a9bece488398f1b1a49e1650e8/720p/mp4/file.mp4
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E Provavel que tenha
pensado...

Profundo autoconhecimento;

Elevadissimo senso de proposito voltado para ajudar ao
Proximo;

Pleno estado de presenca (fluidez, calma...)

Amor incondicional;

Fe como natureza das proprias acoes.
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Santa Teresa de Calcuta Nelson Mandela Claudete
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Ser um Iider eSpirituaImente HOSPITALAR::S::.
consciente na gestao em Saude

Estar em constante busca pelo autoconhecimento;
Focar sua atencao no desenvolvimento das pessoas;
Escutar ativamente;

Estar comprometido com a dignidade de toda pessoa humana;

A Jornada para se tornar uma lideranca melhor passapela
experiéncia de se tornar um ser humano melhor.



Licoes de Sao Camilo &'agg.;w:{xgm
para os desafios futuro
"Mais coracao nas maos’

Compaixao e Cuidado

Visao Holistica
Lideranca pelo Exemplo

Resiliéncia e Fe

Inovacao e Adaptabilidade
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Por fim....

A espiritualidade no campo organizacional nao e
iIncentivo areligiao, mas atitudes que favoregcam o bem-
comum, a harmonia dentro da organizagao, 3
gqualidade de vida, qualidade no trabalho e uma relacao
saudavel e consciente com a sociedade e o ambiente.
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Santa Catar ina

"Ganhar avidajanaoeé
suficiente; o trabalho tem de
nos permitir vive-la também.”

2 Peter Drucker
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Mude seu modo de olhar
pravida, esteja sempre
aberto da mudanca.
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https://video.wixstatic.com/video/8fed7b_a4b622738a694f10bba33f2b717a8d79/720p/mp4/file.mp4
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Lucas Silva
lucas.silva@saocamilo-sp-br

@lucas.camiliano

e::e SAOCAMILO

Hospital Sao Francisco



mailto:lucas.silva@saocamilo-sp-br
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